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Ein Blick in die Kristallkugel ...

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ich wiinsche |hnen einen reibungs-
losen und, verglichen mit dem letz-
ten Schuljahr, weniger fordernden
Start in das letzte Quartal des
Schuljahres.

Was werden uns die nachsten Wo-
chen in den Schulen bringen? Hof-
fentlich
Wiederholung

keine

des  Vorjahres.
Dort
Reiseriickkehrer
aus den Osterfe-
rien die Ursache

brachten

fur etliche
Corona Hotspots
in den Schulen
mit. Und damals
hatten wir noch
Masken

Tests.

und

Auch wenn die

bundesweiten Infektionszahlen zu-
rickgehen, sehe ich den nachsten 4
Wochen mit sehr gemischten Ge-
Dabei weill ich
eigentlich nicht, ob ich mir zahlrei-

fihlen entgegen.

che oder wenige Infektionen wiin-
schen soll.

Wenn es einen rasanten Anstieg
der Infektionszahlen geben wird,
haben wir es vermutlich im Herbst
einfacher. Es wiirde dann hoffent-
lich jedem klar, dass Corona nicht
vorbei ist und alle, groB wie klein,
sich weiterhin und eigenverant-
wortlich um Infektionsschutzmal-
nahmen kiimmern mussen.

Und umgekehrt gilt der Zusammen-
hang auch. Niedrige Infektionszah-

len in den nachsten Wochen und
Monaten lassen viele wieder leicht-
sinniger werden. Dies birgt die Ge-
fahr, dass wir uns, wie im letzten
Jahr, zum Herbst dann wieder an
einschneidende MaBnahmen ge-

wohnen miussen.

Die nachsten Wochen werden zei-
gen, ob die Locke-
rungen im Vorfeld
des 8. Mai

| bracht waren oder

| nicht.

ange-

[ | Fir die bevorste-
hende

wahl

Landtags-
mochte ich
lhnen ein Blick in
die Wabhlprogram-
me der einzelnen
Parteien ans Herz
Wir haben
im Vorstand einen

legen.

Vergleich der ein-
zelne Programme fiir den Bereich
Schulleitung und Schule/Bildung ver-
sucht, aber dann doch auf eine Ver-
offentlichung verzichtet. Die Wahl-
programme sind so unterschiedlich
strukturiert, dass eine Gegenuber-
stellung in die Gefahr gerat, gegen
unseren Grundsatz der Uberpartei-
lichkeit zu verstoBen.

Sie finden die Wahlprogramme der
Landtagsparteien im Internet unter
den nachfolgend angegebenen Links.
Es handelt sich dabei immer um
* pdf Dateien. Wenn man die Datei
geoffnet hat, kann man mit Strg-F
Suchbegriffe eingeben. Probieren
Sie dort einfach mal die fiir uns re-
levanten Schlagworter aus. Schullei-
Schuleiterinnen,

tung, Schulleiter,



Wie Corona Schulleitung verandert hat

Leitungszeit, Bildung, Schulverwal-
tung, sind nur einige Vorschlage. Die
Unterschiede in den Fundstellen
sind sehr deutlich auszumachen. Im
Gegensatz zum Corona Blick in die
Kristallkugel gibt es fiir die Landtags-
wahl am Abend des 8.5. ein amtli-
ches ENDergebnis.

Und noch ein Blick in die Kristallku-
gel beschaftigt mich ganz aktuell.
Corona hat auch unsere Verbands-
arbeit mit tiefen Schrammen verse-
hen. Es gab so gut wie keine Treffen
in den Regionen und landesweite
Kongresse oder halbtagige Arbeits-
treffen zu einem bestimmten The-
ma. Auch der Austausch uber die
Kreisgrenzen hinweg fiel vollig aus.

Optimistisch, wie wir sind, starten
wir in der Hoffnung auf stabile oder
geringer werdende Infektionszahlen
nun einen neuen Anlauf zur Wieder-
belebung der traditionellen Veran-

staltung und personlichen Treffen
ohne Videokonferenz.

Sie finden in diesen slvsh Informatio-
nen eine Erinnerung an

die Treffen in den einzelnen
Regionen,

e zu unserer Mitgliederver-

sammlung und

e zu einem Vortrag von Prof. Jens
Weidner, mit dem wir die vor
zwei Jahren durch Corona ab-
rupt abgebrochene Fortbildungs-
serie Personalfiihrung 4.0 wie-
der aufnehmen wollen.

Das Prof.
Weidner hat durch Corona auch

damalige Thema von

eine Wandlung erfahren.
Best-of-Optimismus als padago-
gischen Leitungstool lautet es

nun.

Ich sehe beim Blick in die Kristallku-
gel ganz viele Interessenten und An-
wendungsbereiche in Schulleitung
fur diese Themen und hoffe, dass
wir uns zahlreich auf den einzelnen
Veranstaltungen sehen werden.

Uwe Niekiel

Links zu den Wahlprogrammen der Landtagsparteien
in alphabetischer Reihenfolge

https://afd-sh.de/wp-content/uploads/2022/04/20210611 AfD SH Programm_ 2022 Aktuell.pdf

@)

DU

https://www.cdu-sh.de/sites/www.cdu-sh.de/files/personen-780x439/kandidaten_ltw22/druckversion_web_final.pdf

_n
O
=

https://www.fdp-sh.de/sites/default/files/2022-04/FDP_SH Wahlprogramm LTW2022 A5 0.pdf

“
o =

UNE https://sh-gruene.de/wp-content/uploads/2022/03/ LTW-Programm_web- | .pdf

https://vb.spd-schleswig-holstein.de/s/mf744RbC360bBZD

2

https://www.ssw.de/fileadmin/user_upload/valgprogram_2022 landdagsvalg-net.pdf
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Einladung zu unseren Regionaltreffen

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

auch wenn Corona noch nicht ganz zu Ende ist, |adt Sie der Schulleitungsverband wieder zu einem Erfahrungsaus-
tausch rund um den Arbeitsplatz Schulleitung ein. Unsere Vorstandsmitglieder werden aus der aktuellen Arbeit des
Verbandes berichten. Ein Erfahrungsaustausch der Schulleitungen in lhrem Kreis tber allgemeine und spezielle All-
tagsprobleme im Zeichen von Corona soll sich anschlieRen.

Winsche an unseren Verband nehmen wir gerne mit.

Fiir die Region Neumiinster, Kiel, PIon und Rendsburg:

Mittwoch 4. Mai 2022 15.30 Uhr-17.30 Uhr, im Hotel Convent Garten, HindenburgstralRe 38-42, 24768 Rendsburg

Um die Rdumlichkeiten und die Bewirtung planen zu kénnen, bitten wir bis zum
29. April um eine Anmeldung per E-Mail an kimarquardt@slvsh.de

Fiir die Region Dithmarschen:

Mittwoch 4. Mai 2022 15.30 Uhr-17.30 Uhr, im Hotel zur Linde, Siidermarkt 1, 25704 Meldorf
Um die Raumlichkeiten und die Bewirtung planen zu kénnen, bitten wir bis zum
29. April um eine Anmeldung per E-Mail an kimarquardt@slvsh.de

Fiir die Region Steinburg, Pinneberg, Segeberg und Stormarn

Donnerstag 5. Mai 2022 15.30 Uhr-17.30 Uhr, Sellhorn’s Gasthof, Dorfstralle, 25499 Tangstedt (Kreis Pinneberg)
Um die Raumlichkeiten und die Bewirtung planen zu kdnnen, bitten wir bis zum
29. April um eine Anmeldung per E-Mail an kimarquardt@slvsh.de

Fiir die Region Ostholstein und Plon

Donnerstag, 5. Mai 2022, 15.30 Uhr-17.30 Uhr, Schlosskiiche Eutin, SchloBplatz 5, 23701 Eutin
Um die Raumlichkeiten und die Bewirtung planen zu kénnen, bitten wir bis zum

29. April um eine Anmeldung per E-Mail an kimarquardt@slvsh.de

Fiir die Region Liibeck, Herzogtum Lauenburg und Stormarn

Donnerstag, 12. Mai 2022, 15.30 Uhr-17.30 Uhr, Seehof Ratzeburg, Lineburger Damm 1-3, 23909 Ratzeburg
Um die Raumlichkeiten und die Bewirtung planen zu kénnen, bitten wir bis zum

4. Mai um eine Anmeldung per E-Mail an kimarguardt@slvsh.de

Fiir die Region Flensburg, Flensburg-Schleswig

Montag, 16. Mai 2022, 15 Uhr-17.00 Uhr, Landgasthof Tarp, BahnhofstraRRe 1, 24963 Tarp,
Um die Raumlichkeiten und die Bewirtung planen zu kénnen, bitten wir bis zum

6. Mai um eine Anmeldung per E-Mail an kimarquardt@slvsh.de

Fiir die Region Nordfriesland

Montag, 16. Mai 2022, 15.30 Uhr-17.30 Uhr, Husums Brauhaus, Neustadt 60-68, 25813 Husum,
Um die Raumlichkeiten und die Bewirtung planen zu kénnen, bitten wir bis zum
11. Mai um eine Anmeldung per E-Mail an kimarquardt@slvsh.de

Die Treffen sind nach Kreisen strukturiert. Sie diirfen gerne von der Kreiseinteilung abweichen und sich einen belie-
bigen Termin aussuchen.

Kosten entstehen Ihnen keine, Sie sind Gaste des Schulleitungsverbandes Schleswig-Holstein (s/vsh).

Auch wenn Sie (noch) nicht Mitglied des slvsh sind, sind Sie herzlichst eingeladen.
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Fortbildungsveranstaltung ,,Personalfiuihrung 4.0 Teil 4“

Vertrauend auf stabile oder geringer werdende Infektionszahlen starten wir nun einen neuen Anlauf zur Wiederbe-

Zu unserer grofRen Freude konnten wir Prof. Jens Weidner von der Universitat
Hamburg fiir diese Veranstaltung gewinnen. Teilnehmerlnnen unseres letzten
Schulleitungskongresses 2019 in Blidelsdorf wird Prof. Weidner noch in guter Er-
innerung geblieben sein.

Er wird uns auch auf dieser Veranstaltung wieder auf seine unvergleichliche Art
und Weise seine Gedanken zum Thema

Best-of-Optimismus als padagogisches Leitungs-Tool
am Dienstag, 7. Juni 2022 um 15 Uhr

im Hotel PRISMA — Neumiinster — Max-Johannsen-Briicke 1
naher bringen.

= k
»Pandemie und kriegerische Auseinandersetzungen belasten und ldhmen uns alle. Und sie befeuern die German
Angst. Das ist verstandlich.

Aber fiir unser padagogisches Alltagshandeln, fiir unseren Umgang mit Kolleg_Innen und Schilern, ist dieser Sieges-
zug des nachvollziehbaren Pessimismus wenig hilfreich.

Wie konnte aber eine optimistischere Perspektive aussehen, die nicht naiv- Wir bitten um verbindli-

che Anmeldung bis zum
kussierung auf eine hoffnungsvollere Zukunft erlaubt?

. - . . 01.06.2022 an
Welches Mindset brauchen wir dafiir? Und mit welchen Handlungen kénnen .
wir dies in unserem beruflichen Alltag umsetzen?” k'marquardt@SIVSh-de

Hiertiber gibt unser Referent Auskunft: fachlich, unterhaltsam und alltagnah.

rosarot unsere Sorgen bei Seite schiebt, aber uns dennoch eine positive Fo-

Einladung zur Mitgliederversammlung 2022

Im Anschluss an die Veranstaltung mit Prof. Weidner findet am 7. Juni 2022 unsere Mitgliederversammlung 2022
statt.

Tagesordnung:
|. BegriiBung und Eroffnung

. Wahl eines Versammlungsleiters/einer Versammlungsleiterin

Wir brauchen dringend Ver-
starkung im Vorstand! Kom-
men Sie doch einfach mal vor-
bei. Die nachste Vorstandssit-
zung ist am 15.06.2022 um
15.30 Uhr im Hotel Wittorf,
Havelstr. 5, Neumunster

. Bericht des Vorsitzenden

. Bericht des Schatzmeisters

. Aussprache zu den Berichten
. Bericht der Kassenpriifer

. Entlastung des Vorstands

0O N O L1 A W N

. Wahl eines Kassenpriifers

Da auf der virtuellen MV 2021 der gesamte Vorstand bestatigt

wurde, sind 2022 keine weiteren Wahlen durchzufihren
9. Haushaltsplan 2022

10. Verschiedenes
Mit freundlichen GruBen

Uwe Niekiel
Vorsitzender
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Digitalisierung und Schule — Bestandsaufnahme

Vom 28.—30. 04. 2022 findet in Liibeck die Friihjahrstagung der ASD statt. Susanne Amrein hat zum Thema Digi-
talisierung und Schule in den einzelnen Bundesléndern eine Bestandsaufnahme fiir Schleswig-Holstein erstellt, die
wir hier gerne abdrucken. Der Bericht orientiert sich an den einheitlichen Fragen der ASD fiir alle Bundesldnder.

IT-Ausstattung von Schulen — professio-
neller Support:

Wie ist ein professioneller Support
(bisher vielerorts als 1st-/2nd-Level-
Support bekannt) hinsichtlich Bereitstel-
lung, Betreuung, Wartung und ggf. Re-
paratur von schulischem Netzwerk, Ge-
réten und Software auf Schiilerinnen-,
Lehrerlnnen und Verwaltungsebene
geregelt?

Im Idealfall geht der Schultrager (Stadt
oder Gemeinde fur Grund, Férder- und
Gemeinschaftsschulen, bei den Gymna-
sien und Berufsschulen der Kreis) auf
die Wiinsche der Schulleitungen ein, in
Ausstattung und Support. Ein Sys-
temadministrator des  Schultragers
sorgt fur die technische Unterstiitzung
der Schulen von Ort. Selbst die Lehrer-
endgerate werden durch ihn betreut. Je
groRer die Gemeinden und Stadte, um
so weniger Support erhalten die Schu-
len, weil es zu wenig IT Fachkréafte gibt.
In einer Stadt z.B. gibt es nur zwei Sys-
temadministratoren fir 6 Gymnasien,
diverse  Gemeinschaftsschulen  und
Grundschulen. Ein anderer Schultrager
mit einer Grundschule und einer Ge-
meinschaftsschule halt einen Systemad-
ministrator vor....

Fortbildung von Lehrkriiften:

Wie ist die Fortbildung bzw. Professio-
nalisierung der Lehrkrdfte hinsichtlich
deren , digitaler Kompetenzen” auf Lan-
desebene organisiert? (z.B. dienstliche
Fortbildungsangebote, Mittel fiir nicht-
amtliche Tréger, ...). Welche themati-
schen Schwerpunkte kénnen benannt
werden?

In den Schulen gibt es Arbeitskreise fiir
Digitalisierung, geleitet von einem Kol-
legen, der fiir die Digitalisierung aus
padagogischer Sicht 2 Stunden Ermafi-
gung fiir die Vorbereitung erhalt. Dieser

5lvsh

Mehr,Zeit fiir gute Schule

Herausgeber:
Vorsitzender:

Schatzmeister:
Geschiftsstelle:
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Geschaftsfihrer:

arbeitet eng mit der Schulleitung zu-
sammen, bereitet die Fortbildungen des
Kollegiums vor, gibt Mikrofortbildungen
zur Nutzung der Lehrerendgerate (Ipads
oder Windows-Gerate), bespricht den
Weg der positiven Schul- und Unter-
richtsentwicklung. Die Kollegen werden
niederschwellig abgeholt.

Das Land bietet seit diesem Schuljahr
Fortbildungen fiir die PC-Nutzung durch
regionale Fortbildner in 4 Regionen im
Land in Présenz oder online an, damit
die Lehrpersonen die nétigen Kompe-
tenzen erwerben kdnnen. Schulleitun-
gen bekommen extra Fortbildungen zur
Organisations-, Personal-, Unterrichts-
und Schulentwicklung. AuRerdem un-
terstiitzt das IQSH die Digitalbeauftrag-
ten und Schultréger in der Region bei
der Antragstellung auf Landesforder-
mittel und Entscheidung der Prasentati-
onsgerate.

Didaktische Konzepte hinsichtlich des
Einsatzes digitaler Medien im Unter-
Wie weit ist die Entwicklung didakti-
scher Ansdtze fiir den Unterricht mit
digitalen Mitteln und anderen moder-
nen Medien vorangeschritten? Gibt es
dafiir Forschungsauftrége fiir die Wis-
senschaft und/oder Entwicklungsaufga-
ben fiir Landesinstitute o.d. Einrichtun-
gen?

Jede Schule erstellt ihr eigenes Medien-
konzept anhand von Fachanforderun-
gen und Curricula. Wissenschaftlichen
Support fir die Landesinstitute wird es
bestimmt geben. Prof. Kéller und Team
sind immer sehr rege, aber uns Schullei-
tungen wurde noch keine Fortbildung
oder Vortrage dazu angeboten.

Gefahren/Risiken/Fehlentwicklungen:
Welche  Gefahren/Risiken  und/oder
Fehlentwicklungen zeichnen sich hin-
sichtlich der , Digitalisierung von Schule
und Unterricht” ab?

Gibt es Méglichkeiten, diese zuriickzu-
melden? Sind auf der politisch-
blirokratischen Ebene Instanzen einge-
richtet, die sich damit beschdftigen?

Die Schulen werden in Bezug auf die
Medienkonzepte nur durch die Rah-
menrichtlinien und die Fachanforderun-
gen der einzelnen Facher unterstltzt,
die Ausgestaltung liegt bei jeder Schule
selbst, die das Rad fiir sich neu erfin-
det... auferdem hdngt die Ausstattung
natlrlich vom Geldbeutel des Schultra-
gers ab. Reiche Gemeinden statten also
jeden Schiler mit einem Endgerét aus,
andere Gemeinden lassen die Klassen
nur jahrgangsbezogen mit einem Klas-
sensatz versorgen.

Zudem macht sich jedes Kollegium pa-
dagogisch didaktisch anders auf den
Weg: Vom Land wurden sowohl Apple
als auch Windows-Gerdte an die Kolle-
gen ausgegeben. Es gibt also Schulen,
die komplett mit Apple-Gerdten/TV
ausgestattet sind, andere benutzen
sowohl Apple als auch Windows-Gerate
nebeneinander her, andere lassen die
Schiilerinnen und Schiler ihr eigenes
Endgerat mitbringen...

Des Weiteren laufen diverse Kommuni-
kationsplattformen nebeneinander her:
moodle, schulcommsy, itslearning, I-
Serv.... Einige Plattformen und Video-
konferenzanbieter bestehen den hohen
Anspruch des Schleswig-Holsteinischen
Datenschutz nicht. Es ist eine Frage der
Zeit, wie lange Schleswig-Holstein sich
diesen Datenschutz noch leisten kann.

Schulleitungsverband Schleswig-Holstein (slvsh)

Uwe Niekiel ® uniekiel@slvsh.de @ Tel.: 04852 2321 privat 04825 9121
Klaus-Ingo Marquardt e kimarquardt@slvsh.de @ Tel: 04322 2362
Reinhard Einfeldt @ einfeldt@slvsh.de ® Tel: 04621 9990024
Pommernweg 33, 24582 Wattenbek Fax: 03212 103 2440

Seite 5



